
特別職の報酬等の状況

５.その他の手当

職員の手当の状況
１.期末手当・勤勉手当

湯浅町 和歌山県 国

１人当たりの１人当たりの
平均支給額（29年度）平均支給額（29年度）

1,272 千円1,272 千円

１人当たりの１人当たりの
平均支給額（29年度）平均支給額（29年度）

1,649 千円1,649 千円
―

（29年度支給割合）（29年度支給割合） （29年度支給割合）（29年度支給割合） （29年度支給割合）（29年度支給割合）

期末手当期末手当 勤勉手当勤勉手当 期末手当期末手当 勤勉手当勤勉手当 期末手当期末手当 勤勉手当勤勉手当

2.60 月分2.60 月分
（1.45）月分（1.45）月分

1.80 月分1.80 月分
（0.85）月分（0.85）月分

2.60 月分2.60 月分
（1.45）月分（1.45）月分

1.80 月分1.80 月分
（0.85）月分（0.85）月分

2.60 月分2.60 月分
（1.45）月分（1.45）月分

1.80 月分1.80 月分
（0.85）月分（0.85）月分

（加算措置の状況）（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の職制上の段階、職務の
級等による加算措置　有級等による加算措置　有
役職加算　役職加算　 5～ 20％5～ 20％

（加算措置の状況）（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の職制上の段階、職務の
級等による加算措置  有級等による加算措置  有
役職加算役職加算 5～ 20％5～ 20％

（加算措置の状況）（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の職制上の段階、職務の
級等による加算措置  有級等による加算措置  有
役職加算役職加算 5～ 20％5～ 20％

（注）　（ 　）内は、再任用職員に係る支給割合です。（注）　（ 　）内は、再任用職員に係る支給割合です。

２. 退職手当（平成 30年４月１日現在）

和歌山県 国
支給率支給率 自己都合自己都合 勧奨・定年勧奨・定年 支給率支給率 自己都合自己都合 勧奨・定年勧奨・定年
勤続 20年勤続 20年 19.6695 月分19.6695 月分 24.586875 月分24.586875 月分 勤続 20年勤続 20年 19.6695 月分19.6695 月分 24.586875月分24.586875月分
勤続 25年勤続 25年 28.0395 月分28.0395 月分 33.27075 月分33.27075 月分 勤続 25年勤続 25年 28.0395月分28.0395月分 33.27075 月分33.27075 月分
勤続 35年勤続 35年 39.7575 月分39.7575 月分 47.709 月分47.709 月分 勤続 35年勤続 35年 39.7575月分39.7575月分 47.709 月分47.709 月分
最高限度額最高限度額 47.709 月分47.709 月分 47.709 月分47.709 月分 最高限度額最高限度額 47.709 月分47.709 月分 47.709 月分47.709 月分
その他加算その他加算
措置 措置 

定年前早期退定年前早期退
職特例措置職特例措置

2％～ 45％2％～ 45％
加算加算

その他加算その他加算
措置措置

定年前早期退定年前早期退
職特例措置職特例措置

2％～ 45％2％～ 45％
加算加算

（退職時特別昇給　　　　　な　し）（退職時特別昇給　　　　　な　し） （退職時特別昇給　　　　　な　し）（退職時特別昇給　　　　　な　し）
1人当たり1人当たり
平均支給額平均支給額 281千円281 千円 21,783 千円21,783 千円

（注）退職手当の１人当たり平均支給額は、29年度に退職した職員に（注）退職手当の１人当たり平均支給額は、29年度に退職した職員に
支給された平均額です。支給された平均額です。

湯　浅　町
支給率支給率 自己都合自己都合 勧奨・定年勧奨・定年
勤続 20年勤続 20年 19.6695 月分19.6695 月分 24.586875 月分24.586875 月分
勤続 25年勤続 25年 28.0395 月分28.0395 月分 33.27075 月分33.27075 月分
勤続 35年勤続 35年 39.7575 月分39.7575 月分 47.709 月分47.709 月分
最高限度額最高限度額 47.709 月分47.709 月分 47.709 月分47.709 月分

その他加算措置その他加算措置 定年前早期退職特例措置定年前早期退職特例措置 2％～ 20％加算2％～ 20％加算
（退職時特別昇給　　　　　な　し）（退職時特別昇給　　　　　な　し）

1人当たり平均支給額1人当たり平均支給額 ── 19,992 千円19,992 千円

３. 特殊勤務手当
支給実績（29年度決算）支給実績（29年度決算） 0千円0千円

支給職員１人当たり平均支給年額（29年度決算）支給職員１人当たり平均支給年額（29年度決算） 0円0円
職員全体に占める手当支給職員の割合（29年度）職員全体に占める手当支給職員の割合（29年度） 0.0％0.0％

手当の種類（手当数）29年度手当の種類（手当数）29年度 11

手当の名称手当の名称 主な支給対象職員主な支給対象職員 主な支給対象業務主な支給対象業務 左記職員に対す左記職員に対す
る支給単価る支給単価

感染症患者訪問手当感染症患者訪問手当 感染症患者の家庭を訪問感染症患者の家庭を訪問
し、保健指導する職員し、保健指導する職員 保健業務他保健業務他 従事した日 1日従事した日 1日

1,000 円～ 2,000 円1,000 円～ 2,000 円

４. 時間外勤務手当
支給実績（29年度決算）支給実績（29年度決算） 30,776 千円30,776 千円

支給職員１人当たり平均支給年額（29年度決算）支給職員１人当たり平均支給年額（29年度決算） 342千円342 千円

支給実績（28年度決算）支給実績（28年度決算） 22,367 千円22,367 千円

支給職員１人当たり平均支給年額（支給職員１人当たり平均支給年額（2828 年度決算）年度決算） 233千円233 千円

手当名 内容及び支給単価 国の制度
との異同

支給実績
（29年度決算）

支給職員１人当たり
平均支給年額（29年度決算）

扶養手当扶養手当
1　配偶者　　　6,500 円1　配偶者　　　6,500 円
2　配偶者以外の扶養親族 6,500 円2　配偶者以外の扶養親族 6,500 円
3　満 16歳から 22歳の子　　5,000 円加算3　満 16歳から 22歳の子　　5,000 円加算

同　じ同　じ 10,481 千円10,481 千円 187,161 円187,161 円

住居手当住居手当 住居を借り受け月額 12,000 円を超える家賃を支払っている職員（借家）住居を借り受け月額 12,000 円を超える家賃を支払っている職員（借家）
最高 27,000 円最高 27,000 円 同　じ同　じ 4,587 千円4,587 千円 218,429 円218,429 円

通勤手当通勤手当

通勤距離が片道 2ｋｍ以上で、交通機関を利用し、あるいは交通用具を使用通勤距離が片道 2ｋｍ以上で、交通機関を利用し、あるいは交通用具を使用
して通勤している職員して通勤している職員
1　交通機関　限度額　55,000 円1　交通機関　限度額　55,000 円
2　交通用具　限度額　24,500 円2　交通用具　限度額　24,500 円

同　じ同　じ 4,033 千円4,033 千円 53,773 円53,773 円

管理職管理職手当手当
課長級職員　　30,000 円課長級職員　　30,000 円
副課長級職員　20,000 円副課長級職員　20,000 円
管理又は監督の地位にある職員に職務の級及び支給区分に応じて定額を支給管理又は監督の地位にある職員に職務の級及び支給区分に応じて定額を支給

異なる異なる 7,320 千円7,320 千円 366,000 円366,000 円

区　　分 給料月額等

給　　料給　　料
町　長町　長
副町長副町長
教育長教育長

650,000 円650,000 円
560,000 円560,000 円
520,000 円520,000 円

報　　酬報　　酬
議　長議　長
副議長副議長
議　員議　員

280,000 円280,000 円
235,000 円235,000 円
220,000 円 220,000 円 

期末手当期末手当

町　長町　長
副町長副町長
教育長教育長

（29年度支給割合）2.60 月分（29年度支給割合）2.60 月分

議　長議　長
副議長副議長
議　員議　員

（29年度支給割合）2.60 月分（29年度支給割合）2.60 月分

退職手当退職手当 町　長町　長
副町長副町長
教育長教育長

（算定方式）　　　　　（支給時期）（算定方式）　　　　　（支給時期）
65万円×在職月数× 0.433 任期毎65万円×在職月数× 0.433 任期毎
56万円×在職月数× 0.258 任期毎56万円×在職月数× 0.258 任期毎
52万円×在職月数× 0.208 任期毎52万円×在職月数× 0.208 任期毎

（平成 30年 4月 1日現在）

14令和元年５月

町職員の給与・職員数等の状況

３.職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
（平成 30年 4月 1日現在）

区　　　分 10年以上
15年未満

20年以上
25年未満

25年以上
30年未満

一般行政職

大学卒 267,500 円 346,900 円 373,600 円

短大卒 266,200 円 321,000 円 336,500 円

高校卒 227,900 円 330,500 円 351,600 円

区　　　分 15年以上
20年未満

25年以上
30年未満 35年以上

技能労務職
高校卒 ― 329,700 円 343,200 円

中学卒 ― ― ―

１.一般行政職の級別職員数の状況（平成 30年 4月 1日現在）

（注）　１湯浅町の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。
２標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務
を表しています。

区分 標準的な職務内容 職員数 構成比

５級 課長・事務局長・会計管理者 10人 12.7%

４級 副課長 7人 8.9%

３級 係長・主任・主査 39人 49.4%

２級 主事 11人 13.9%

１級 主事 12人 15.2％

一般行政職の級別職員数等の状況

総　括 職員の平均給料月額、初任給等の状況

①一般行政職
区 分 平均年齢 平均給料月額

湯 浅 町湯 浅 町 39.7 歳39.7 歳 273,064 円273,064 円

和歌山県和歌山県 43.7 歳43.7 歳 330,948 円330,948 円

国国 43.1 歳43.1 歳 327,050 円327,050 円

広 川 町広 川 町 40.7 歳40.7 歳 291,480 円291,480 円

有田川町有田川町 42.4 歳42.4 歳 315,803 円315,803 円

有 田 市有 田 市 41.5 歳41.5 歳 309,835 円309,835 円

１.職員の平均年齢、平均給料月額の状況（平成30年４月１日現在）
②技能労務職
区 分 平均年齢 平均給料月額

湯 浅 町湯 浅 町 50.0 歳50.0 歳 331,500 円331,500 円

和歌山県和歌山県 56.3 歳56.3 歳 332,843 円332,843 円

※技能労務職とは、清掃職員、
用務員等を言います

２. 職員の初任給の状況（平成30年４月１日現在）
区　　　分 湯浅町 和歌山県 国

一般行政職一般行政職
大学卒大学卒 179,200 円179,200 円 185,800 円185,800 円 179,200 円179,200 円

高校卒高校卒 147,100 円147,100 円 151,500 円151,500 円 147,100 円147,100 円

１. 人件費の状況（普通会計決算）

区分
住民基本
台帳人口

（30年 4月 1日現在）

歳出額
Ａ 実質収支 人件費

Ｂ
人件費率
Ｂ／Ａ

（参考）
28年度の
人件費率

29年度 人
12,216

千円
10,812,944

千円
301,144 

千円
920,963

％
8.5 

％
13.2 

２. 職員給与費の状況（普通会計決算）

（注）　１職員手当には退職手当を含みません。
２職員数は、平成29年4月1日の普通会計の人数です。
※普通会計の人数とは、全職員数から水道、国民健康保険、後期
高齢者保険、介護保険関係職員を除いた人数です。

区分 職員数
Ａ

給　与　費 １人当たり
給与費
Ｂ／Ａ給　料 職員手当 期末・

勤勉手当 計　Ｂ

29年度29年度 人人
115115

千円千円
369,047369,047

千円千円
58,89858,898

千円千円
138,480138,480

千円千円
566,425566,425

千円千円
4,925 4,925 

３. ラスパイレス指数状況

（注）　ラスパイレス指数とは、国の給料水準を 100 とし学歴別、経験
年数別に地方公共団体の一般行政職員の給料額と比較し算出し
たものです。
※数値が100以上…国の給料水準以上
※数値が100以下…国の給料水準以下

区分 湯浅町 広川町 有田川町 有田市 県内町村平均

30年度 93.3 96.7 96.1 97.8 96.0 

（平成 30年 4月 1日現在）（％）

職員数の状況
１.部門別職員数の状況

区分
部門

職　員　数 対前年
増減数平成 29年 平成 30年

普
通
会
計
部
門

普
通
会
計
部
門

一
般
行
政
部
門

一
般
行
政
部
門

議　会議　会 22 22 0 0 
総　務総　務 3232 3434 2 2 
税　務税　務 55 55 0 0 
農　水農　水 66 55 -1 -1 
商　工商　工 33 55 2 2 
土　木土　木 88 88 0 0 
民　生民　生 3333 3333 0 0 
衛　生衛　生 1212 1111 -1 -1 
計計 101101 103103 2 2 

教育部門教育部門 1414 1313 -1 -1 
小　　計小　　計 115115 116116 1 1 

公
営
企
業
等

公
営
企
業
等

会
計
部
門

会
計
部
門

水　　道水　　道 66 77 1 1 
下 水 道下 水 道 00 00 0 0 
そ の 他そ の 他 1313 1313 0 0 
小　　計小　　計 1919 2020 1 1 

合　　計合　　計 134134 136136 2 2 
※特別職を除く全職員※特別職を除く全職員

（平成 30年 4月 1日現在）

15 令和元年５月


